SENA

N

ACTA No. 13

Realizar conteo de bonos de alimentacion canjeados por los aprendices en contraprestacion arriendo
ambiente cafeteria Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion del mes
de marzo de 2026

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. HORA INICIO: HORA FIN:
30 de marzo de 2026 05:50 P.M. 06:10 P.M.
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina 402 de bienestar al Aprendiz | CENTRO DE GESTION DE MERCADOS,
del Centro LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar cruce de informacion y conteo de bonos de alimentacién que fueron canjeados por los
aprendices del Centro de Gestiéon de Mercados en el mes de marzo de 2026, por parte del contratista
DIABEN S.A.S.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Recibir y contar bonos de alimentacién (desayunos — Almuerzos) para los aprendices del Centro de
Formacion correspondiente al mes de marzo de 2026. Y realizar entrega de los bonos del mes de abril de
2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 04:50 p.m. se reunieron en la oficina 402 de bienestar al aprendiz del Centro de Gestidn de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion oficina 402, por parte del SENA la funcionaria Olga
Yessica Neira Duque como supervisora del contrato CO1.PCCNTR.7703188 de 2025, que tiene como
objeto: Arrendar un (01) espacio para la prestacion del servicio de cafeteria y expendio de alimentos
dirigido a los aprendices, funcionarios y demds miembros de la comunidad educativa del Centro de Gestidn
de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién del SENA, Regional Distrito Capital y en calidad de
contratista el gerente administrativo de empresa DIABEN S.A.S seior Carlos Quintero con el fin de realizar
entrega formal de bonos de alimentacién (Desayunos — Almuerzos) para los aprendices del Centro de
Formacidon como contraprestacion al canon de arriendo correspondientes al mes de marzo de 2026, y
realizar la entrega formal de 345 bonos correspondientes al mes de abril de 2026

Teniendo en cuenta que, en el contrato N° CO1.PCCNTR.7703188 de 2025, se describe la FORMA DE PAGO
asi: “El arrendatario se compromete y obliga a pagar el valor mensual del canon de arrendamiento
mediante compensacion de alimentos a través del mecanismo de vales o valeras redimibles por desayunos
y almuerzos del dia, en atencidon a la recomendacion hecha por parte del Comité Cafeteria...

...El operador de la cafeteria realizard dentro de los cinco (5) primeros dias hdbiles del mes la entrega de
345 bonos fisicos al drea de bienestar al aprendiz los cuales serdn entregados a los aprendices. Al finalizar
el mes el operador de la cafeteria le entregard al supervisor del contrato la relacion de los bonos canjeados
de tal forma que se corrobore la entreqa de estos a los aprendices.”

CONCLUSIONES

Se realiza conteo de bonos de alimentacidon (Desayunos — Almuerzos) teniendo en cuenta los bonos
cajeados vy la planilla de registro de los aprendices del Centro de Formacién para el mes de marzo de
2026por parte del contratista DIABEN S.A.S. asi:
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Planilla de fecha 02 de marzo de 2026: 45 almuerzos aprendices Contac Center (semana del 02 al 06 de
marzo de 2026).

Planilla de fecha 02 de marzo de 2026: 80 almuerzos aprendices ultimo trimestre lectiva que presentan
vulnerabilidad (semana del 02 al 06 de marzo de 2026).

Planilla de fecha 09 de marzo de 2026: 45 almuerzos aprendices Contac Center (semana del 09 al 13 de
marzo de 2026).

Planilla de fecha 09 de marzo de 2026: 80 almuerzos aprendices uUltimo trimestre lectiva que presentan
vulnerabilidad (semana del 09 al 13 de marzo de 2026).

Planilla de fecha 16 de marzo de 2026: 45 almuerzos aprendices Contac Center (semana del 16 al 20 de
marzo de 2026).

Planilla de fecha 16 de marzo de 2026: 36 almuerzos aprendices Contac Center (semana del 24 al 27 de
marzo de 2026).

Para un total de trecientos treinta y un (331) bonos de alimentacién (Almuerzos y desayunos) canjeados
en el mes de marzo de 2026, por lo anterior y teniendo en cuenta el histérico registrado en el siguiente

cuadro.

Balance a la fecha:

MES SALDO BONOS No. DE BONOS
ACUMULADO MENSUALES CANJEADOS
ABRIL 336 336
0 0
MAYO 345 95
250 0
JUNIO 345 258
87 0
JULIO 173 441
-268
AGOSTO 345 318
27
SEPTIEMBRE 345 135
210
OCTUBRE 345 297
48
NOVIEMBRE 345 680
-50
DICIEMBRE 158 159
-1
ENERO 32 0
31
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FEBRERO 345 371
5

MARZO 345 331
14

TOTAL 3.421

Para el mes abril, el SENA tiene a favor 19 bonos correspondiente a la sumatoria de bonos del mes de

febrero y marzo de 2026

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA

Entrega de 345 bonos de

alimentacion de mes de abril

de 2026 de 2026

30 de marzo de 2026

Carlos Quintero

WOk

Recibo de 345 bonos de

alimentacion de mes de abril

de 2026 de 2026

30 de marzo de 2026

Olga Yessica Neira

Duque

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA
EMPRESA (SI/NO)
Olga Yessica Neira Supervisora Contrato Sl u
Duque CO1.PCCNTR.7703188
Carlos Quintero Gerente Administrativo Sl
DIABEN S.A.S QaAO {C/) k

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo

establecido legalmente
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-PROCESO e

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Pablica E

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. 02 DE MARZO DE 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: INCENTIVAR AL APRENDIZ EN SU PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ESTIMULO

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: ASIGNAR APOYOS SOCIOECONOMICOS PARA APRENDICES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL E INSEGURIDAD ECONOMICA COMO MEDIO PARA PROMOVER SU EXCELENCIA ACADEMICA, HUMANA Y EN LINEA CON LA MISIONALIDAD DE LA DIRECCION
ACTIVIDAD A REALIZAR: ADJUDICAR CUPOS DE ALIMENTACION DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL PROCEDIMIENTO QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS A APRENDICES QUE APOYAN EL PROCESO DE INSTALACION CABLEADO CONTAC CENTER EN LA SEMANA DEL 02 AL 06 DE MARZO DE 2026 BAJO EL MARCO DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7703188 DE 2025

Publica Clasificada Puablica Reservada D

. CENTRO DE
TIPO DE # DOCUMENTO NUMERO | MODALIDAD DE JORNADA DE| NIVELDE TELEFONO DE
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ PROGRAM FORM RREO ELECTRONICO FIRMA DEL APRENDIZ
g o £ DOCUMENTO | IDENTIFICACION GENERO DE GRUPO| FORMACION 2 A DE FORMACION FORMACION | FORMACION ACION DEL o CONTACTO
APRENDIZ{ LUGAR
Tarjeta de . : = . . -
SERGIO ANDRES YATE DIAZ = 2 1190213067 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI sandresyadi08@pgmail.com 3004046781 ;r, éy’
identidad (279
JEAN CARLOS MOYA JIMENEZ CcC 1000467987 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI jemjS8@gmail.com 31??412153/?’“:n_&w'(b) E"{C_m_
EDUAR JULIAN TOTENA ALAPE CC 1233489956 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPQS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI edu_ar39@hotmail.com 3007079894 £ tc.;.-rt’.-»-\c‘_%
DANIEL LEON COGOLLO CcC 1034661654 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI danielleoncogollo@gmail.com 3174595995&:’:% )
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE H/Ar——/' 2
ANDRES FELIPE MORENO AGUILAR CcC 1022935326 M 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI pipeaguilar337@gmail.com 3112558800 —
COMUNICACIONES =z

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
PAULA ANDREA ALARCON RODRIGUEZ cc 1147485264 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI paolar24680@gmail.com 3015500380 Q{ b ’{V
COMUNICACIONES. 0Va Rarcen

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE

GHELEN ESTHER ACOSTA ACURA cc 1028664139 F 3147260 presencial  [TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI ghelenesthera@gmail.com 3169771654 E \ l g

COMUNICACIONES.

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE v
JUAN ESTEBAN URRUTIA ANCHICO cc 1013266076 M 3147262 Presencial  [TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI urrutiaanchicojuanesteban@gmail.com | 3023070711

COMUNICACIONES. é?
KEVIN DAVID RAMIREZ CARDOZO cC 1014272284 M 3171645 Presencial  |GESTION DF REDES DE DATOS Nocturna | Tecnologia CGMLTI kevindavid 1000@hotmail.com 3058162096 ¥ 4 X Waq

Ty

Este formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacién relacionada con el género, identidad de género, orientacion sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacién socioecondmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato
debera parantizar que estos datos sean tratados con estricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a
las articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacion o transferencia no autorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniquese 2 atencionalcdudad @sena.edu.co.

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este fermulario se considera * *infermacion publica clasificada*®, por lo cual no podrd ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros. Su
uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de fas funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada.”
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NOMBRE DEL FORMATO
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

Version: 04

Cédigo:
GFPI-F-121

IUDAD Y FECHA: Bogotd D.C. 02 de marzo de 2026

EGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

BJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

BJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacion

CTIVIDAD A REALIZAR: Apoyo de Alimentacion aprendices ultimo trimestre lectiva y presentan vulnerabilidad

10POSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 02 al 06 de marzo de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR. 7703188 de 2025

CENTRO DE

L)

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ TIPO DI I:E:ﬁlr":‘cf:;i GENERD "Uﬁhzz';%ni M%i‘::’:ég: X PROGRAMA DE FORMACION :%'::::;‘g: - :;;E:SZN ron:;:::q%n:znu CORREQ ELECTRONICO T;;é:‘?:;gz FIRMA DEL APRENDIZ
JAN CAMILO PINEDA cC 10213582596 M 3171618 PRESENCIAL |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.l |juancamilopineda313@gmail.com 3144477486 Q! Jorsd va -~
JIS GABRIEL MATEUS FONSECA cc 1022930000 M 3171618 PRESEMCIAL |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE| DIURNA TECNOLOGO | CG.M.LT.I [luissmateB9@gmail.com 3162715547 | (L s (Ceaorvel na g
ANTIAGO ANZOLA ORTIZ CcC 1024494081 M 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.l [anzolasantiagoD15@gmail.com 3187544453 S&V\X(QQO AW» z‘,_,.lc‘ —
JHAN SEBASTIAN PULGA VARGAS CcC 1025535352 M 3171618 PRESENCIAL |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |sebastian.vaD90@gmail.com 3125302224 ;(_Ds-fcu' Q\c‘ cn /.
Z NAYIBE RICO TORRES cc 1030529730 F 3171618 PRESENCIAL |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |liznayibe52@gmail.com 3017334878 LH Q_\ o o, -~
ISE GEDEON MORALES CASTRO cc 1031651423 M 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.l |moralescastrojosegedeon@gmail.com 3044255363 % e
TEBAN CAMILO VARGAS TIQUE cC 1032680110 M 3171667 PRESENCIAL |GESTION DE REDES DE DATOS DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |vargascamilo763@gmail.com 3226827852 L:‘/M}F -
BASTIAN CAMILO MARTIN GUACARI cc 1034661811 M 3171668 PRESENCIAL |GESTION DE REDES DE DATQS DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.l |sebasproB93@gmail.com . 3219668513 W . -
LEYDER BAQUERO RODRIGUEZ Tl 1047437392 M 3171676 | PRESENCIAL [ANIMACION 3D DIURNA | TECNOLOGO | C.G.M.LT.l |isleyderbaquero@gmail.com 3005398619 :Elf_qnt\f '?;GMH;,
JUETH NATALIA REYES MANRIQUE cc 1052838948 F 3171667 PRESENCIAL |GESTION DE REDES DE DATOS DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.l |yuliethmanriguell8@gmail.com 3134379716 }\k“u \ el KP W) g

N

1Z ANGELICA RODRIGUEZ SARMIENTO cc 10528359913 F 3171676 PRESENCIAL [ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |luloyl81l3@gmail.com 3224116737 Qmm P\ec“ qu{_c
VIAEL SEGUNDO OCHOA GONZALEZ cc 1067881292 M 3171618 PRESENCIAL [ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |ismaelochoagonzalez@gmail.com 3202238096 d g 7
{MUE DAVID TRIANA T 1072656309 M 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |samueldavidgomez?17@gmail.com 3007710820 ,.QCA\J \C\‘;T I:C!V&
COLLE VANESSA CORTES SANCHEZ cC 1073676013 F 3171678 PRESENCIAL [ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |nicollevanessa2000@gmail.com 3239882305 L_)‘\(d\.@@ 2
WID FRANCISCO ALVARADO ALBADAN cc 1074486125 M 3171676 PRESENCIAL [ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT. |davidfransicoalvaradoalbadan@gmail.con] 3125461116 cg\p% g
IE%N:MIC_HF—I NAVARRC;;E_[;&"“ cc 1082900570 _F i ?1?1668’ - PéES.El;lcr.»'.\L. . GESTIOP:JDF_REI;JF_S DF gi;TOS DIURNA TECNOLOGO | C.GM.LT.I |yuliananavarro2205@gmail.com 3217273837 L‘dmm{m{_]é_ ‘7

e fermato puede contener datos personales sensibles, tales como informacidn relacionada con el génere, identidad de género, orientacion sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacidn socioecondmica u otras aspectos que afecten la intimidad del titular, Quien diligencie el formato debera garantizar que estos dates sean tratados con
ricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrindolos Unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de ta finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacion o transferencia ne

:orizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniguese a atencionaliudad @sena.edu.co.

conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la infermacion relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacian publica clasificada*®, porlo cual no podrd ser compartida, divulgada ni puesta a disposicicn de terceros.
uso estara restringido exclusivamente al cumplimienta de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recalectada.”
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica E‘ Publica Clasificada Publica Reservada

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. 09 DE MARZO DE 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: INCENTIVAR AL APRENDIZ EN SU PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ESTIMULO

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: ASIGNAR APOYOS SOCIOECONOMICOS PARA APRENDICES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL E INSEGURIDAD ECONOMICA COMO MEDIO PARA PROMOVER SU EXCELENCIA ACADEMICA, HUMANA Y EN LINEA CON LA MISIONALIDAD DE LA DIRECCION

ACTIVIDAD A REALIZAR: ADJUDICAR CUPOS DE ALIMENTACION DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL PROCEDIMIENTO QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS A APRENDICES QUE APOYAN EL PROCESO DE INSTALACION CABLEADO CONTAC CENTER EN LA SEMANA DEL 09 AL 13 DE MARZO DE 2026 BAJO EL MARCO DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7703188 DE 2025

. CENTRO DE
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ | OTC'E;ED:T o I';?:;gﬂ::g GENERO :EU;?P% M&iﬁfgg:[i PROGRAMA DE FORMACION ’F%';“:: 3 ;: g ;;:::gzﬂ FORMACION DEL CORREOQ ELECTRONICO T‘E:f;?:;one FIRMA DEL APRENDIZ
APRENDIZ/ LUGAR
Tarjeta de . | . . . 7 f ;
SERGIO ANDRES YATE DIAZ e s 1190213067 M 3229005 Presencial  |MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI sandresyadi08@gmail.com 3004046781 %W‘W
JEAN CARLOS MOYA JIMENEZ cc 1000467987 M 3229005 Presencial | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI [cmjSB@gmail.com 3177412153 A e oo (0 A 1 Floees
EDUAR JULIAN TOTENA ALAPE cc 1233489956 M 3229005 Presencial | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI edu_ar39@hotmail.com 3007079894 B i X Fokein oo
DANIEL LEON COGOLLO cc 1034661654 M 3229005 Presencial | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI danielleoncogollo@gmail.com 3174595996 = TaA by
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE "/V/
ANDRES FELIPE MORENO AGUILAR cc 1022935326 M 3147260 Presencial  [TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI pipeaguilar337@gmail.com 3112558800 %fff"
COMUNICACIONES. = '
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
PAULA ANDREA ALARCON RODRIGUEZ cC 1147485264 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI paolar24680@gmail.com 3015500380 Q‘ f A —
COMUNICACIONES. AUV Aiacay
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
GHELEN ESTHER ACOSTA ACURA cc 1028664139 F 3147260 Presencial  [TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI ghelenesthera@gmail.com 3169771654 6\%6‘ Q
COMUNICACIONES. ')
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE y ’
JUAN ESTEBAN URRUTIA ANCHICO cc 1013266076 M 3147262 Presencial  [TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI urrutiaanchicojuanesteban @gmail.com | 3023070711 QM
COMUNICACIONES. —
KEVIN DAVID RAMIREZ CARDOZO cC 1014272284 M 3171645 Presencial  |GESTION DE REDES DE DATOS Nocturna | Teenologia CGMLTI kevindavid 1000@hatmail.com 3058162096 ,\g:;-,\:,w’kr;@.\

Este formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacion relacionada con el género, identidad de género, orientacién sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacién socioeconémica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato
debera garantizar que estos datos sean tratados con estricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos Gnicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso, El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a
los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquicr uso, comunicacion o transferencia no autorizada, Para dudas o eventualidades sohre estos datos, comuniquese a atencionalciudad @sena.edu.co.

Oc conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacién relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **infarmacion publica clasificada®*, par lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros. Su

uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada.”
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

Version: 04

Cédigo:
GFPI-F-121

IUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 09 de marzo de 2026

EGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

IBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

IBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacion

CTIVIDAD A REALIZAR: Apoyo de Alimentacion aprendices ultimo trimestre lectiva y presentan vulnerabilidad

ROPOSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 09 al 13 de marzo de 2026 en el marco del contarto CO1,PCCNTR.7703188 de 2025

CENTRO DE

(@

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ TIPO DI I:S:ﬁt:t‘:;;?‘ GENERO NL";;RP%DE M,?;ﬁ'f;g:‘ PROGRAMA DE FORMACION ’:):':::3:: r:;::nlc?;u FOI:I\:::L{:)I’:IZDZL CORREC ELECTRONICO TEI;':,:S:?T:E FIRNA DEL APRENDIZ
JAN CAMILO PINEDA cc 1021398296 M 3171618 PRESENCIAL |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |juancamilopineda31l3@gmail.com 3144477486 Co : Q‘ h
JIS GABRIEL MATEUS FONSECA cc 1022930000 M 3171618 PRESENCIAL |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT. |luissmate89@gmail.com 3162715547 (ks Caodloy-t \'\
ANTIAGO ANZOLA ORTIZ cc 1024494081 M 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I [anzolasantiago015@gmail.com 3187544453 53\,’.‘_!{{& yo ﬁ\“ ?_ot‘
JHAN SEBASTIAN PULGA VARGAS cc 1025535352 M 3171618 PRESENCIAL |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |sebastian.va030@gmail.com 3125302224 j@h "’“S po LQ}\\
Z NAYIBE RICO TORRES cc 1030529730 F 3171618 PRESENCIAL |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT. [liznayibeS2@gmail.com 3017334878 Li = Q\(.Q
JSE GEDEON MORALES CASTRO cc 1031651423 M 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I |moralescastrojosegedean@gmail.com 3044255363 | _ - = ==
STEBAN CAMILO VARGAS TIQUE cc 1032680110 M 3171667 PRESENCIAL |GESTION DE REDES DE DATOS DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I [vargascamilo763@gmail.com 3226827852 L‘éﬁcz Sy \CJ
ZBASTIAN CAMILO MARTIN GUACARI cc 1034661811 M 3171668 PRESENCIAL |GESTION DE REDES DE DATOS DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.l |sebasproB93@gmail.com 3219668513 W
LEYDER BAQUERO RODRIGUEZ TI 1047437392 M 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT. [isleyderbaquero@gmail.com 3005398619 js_ltulc{u Br
JUETH NATALIA REYES MANRIQUE cc 1052838948 F 3171667 PRESENCIAL |GESTION DE REDES DE DATOS DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT. |yuliethmanriquell8@gmail.com 3134379716 Mulu\‘ 3% KL'\A 2)-
JZ ANGELICA RODRIGUEZ SARMIENTO cc 1052839913 F 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.GM.LT. |luloyl813@gmail.com 3224116737 ‘QYC{C\{CD\%{‘{ \Ci
MAEL SEGUNDO OCHOA GONZALEZ cc 1067881292 M 3171618 PRESENCIAL JANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT. |ismaelochoagonzalez@gmail.com 3202238096 M{ g
AMUE DAVID TRIANA Tl 1072656309 M 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT. |samueldavidgomez717@gmail.com 3007710820 ’_gku‘c\—{‘ \CavAcA
ICOLLE VANESSA CORTES SANCHEZ cC 1073676013 F 3171678 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.G.M.LT.I [|nicollevanessa2000@gmail.com 3239882305 L)\CD\@Q&—\—R
AVID FRANCISCO ALVARADO ALBADAN cC 1074486125 M 3171676 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA TECNOLOGO | C.GM.LT. |davidfransicoalvaradoalbadan®gmail.com] 3125461116 - : 2
JEAT\I_EI;-!;;A_\;A.RR-C; P-O.\;FISA— 4 _CC_ B 108295(;5;'.0_ . -_F_. i -.?:1?166-{:1 T PRESt-'.ﬂ‘:ZIAL. GE-S-TF(.JII\; 5E RFE)-E.S D; D;\'I_'O;___ [:I—JI;N:A _T.FEN-C-)LSGO CGMLTI ;,-'_ul.i;.l;.a;w:;rrr:;IZé;)S_@ng;ail.mm 3217273837 %‘(&mm&nﬂo

te formato puede contener datos persanales sensibles, tales como informacidn relacianada con el género, identidad de género, orientacidn sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacidn socloecondmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato deberd garantizar que estos datos sean tratados con
tricta cenfidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandclos Gnicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del procese. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacion o transferencia no

torizada, Para dudas o eventualidades scbre estos datos, comuniguese a atencionalciudad @sena.edu.co.

conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacian publica clasificada®®, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposician de terceros.

uso estara restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada.”
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T B : S : : - PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica E

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. 16 DE MARZO DE 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: INCENTIVAR AL APRENDIZ EN SU PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ESTIMULO

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: ASIGNAR APOYOS SOCIOECONOMICOS PARA APRENDICES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL E INSEGURIDAD ECONOMICA COMO MEDIO PARA PROMOVER SU EXCELENCIA ACADEMICA, HUMANA Y EN LINEA CON LA MISIONALIDAD DE LA DIRECCION
ACTIVIDAD A REALIZAR: ADJUDICAR CUPOS DE ALIMENTACION DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL PROCEDIMIENTO QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS A APRENDICES QUE APOYAN EL PROCESO DE INSTALACION CABLEADO CONTAC CENTER EN LA SEMANA DEL 16 AL 20 DE MARZO DE 2026 BAIO EL MARCO DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7703188 DE 2025

Publica Reservada D

Publica Clasificada

CENTRO DE

TIPO DE # DOCUMENTO NUMERO | MODALIDAD DE JORNADA DE| NIVEL DE TELEFONO DE
NOM EL APRENDIZ FORMACI REO ELECTRONICO FIRMA DEL APRENDIZ
GNEREYAPELIDO D DOCUMENTO | IDENTIFICACION GENERO DE GRUPO| FORMACION PROGRAMA DE FORMACION FORMACION | FORMACION ORMACION DEL var CONTACTO
APRENDIZ/ LUGAR
s -7 ¢
SERGIO ANDRES YATE DIAZ T:;’:;Z:: 1190213067 M 3229005 Presencial  |MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI sandresyadi08 @gmail.com 3004046781 f;ug;, ‘7{;4@
JEAN CARLOS MOYA JIMENEZ CC 1000467987 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI j;gnlss_@gmngjl.com 3177412153 ,/k i‘/ﬂ[f'-‘ lé‘i [S(E91"
EDUAR JULIAN TOTENA ALAPE CC 1233489956 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI edu_ar33@hotmail.com 3007079894 JIRE R A, y &
DANIEL LEON COGOLLO cC 1034661654 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIFOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI danielleancogollo@gmail.com 3174595996 S
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE i
ANDRES FELIPE MORENO AGUILAR cc 1022935326 M 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI pipeaguilar337@gmail.com 3112558800 ’&
COMUNICACIONES. =

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
PAULA ANDREA ALARCON RODRIGUEZ cC 1147485264 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI paolar24680@gmail.com 3015500380 @UVT’ - I\Iarr( .
COMUNICACICNES. \ ¢ on
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE )
GHELEN ESTHER ACOSTA ACUNA [« 1028664139 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI ghelenesthera@gmail.com 3169771654 Gl'd ‘Q
COMUNICACIONES. an .

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
JUAN ESTEBAN URRUTIA ANCHICO cC 1013266076 M 3147262 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS Diurna Tecnologia CGMLTI urrutiaanchicojuanesteban@gmail.com | 3023070711 9%
) COMUNICACIONES.
KEVIN DAVID RAMIREZ CARDOZO CcC 1014272284 M 3171645 Presencial GESTION DE REDES DE DATOS Nocturna Tecnologia CGMLTI kevindavid1000@hotmail.com 3058162096 @_{ u@ﬂ‘_

Fste formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacién relacionada con el género, identidad de género, arientacién sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacién socioecondmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato
debera garantizar que estos datos sean tratados con estricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. Fl tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a
los articulos 5 v 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacién o transferencia no autorizada. Para dudas o cventualidades sobre estos datos, comuniquese a atencionalciudad@sena.cdu.co.

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacion relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacién publica dlasificada**, per lo cual no podrd ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros. Su
uso eslard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada.”
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s_._,._.?,A Version: 04
A?‘ Cdédigo:
GFPI-F-121
PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada Publica Reservada

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. 24 DE MARZO DE 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: INCENTIVAR AL APRENDIZ EN SU PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ESTIMULO

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: ASIGNAR APOYOS SOCIOECONOMICOS PARA APRENDICES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL E INSEGURIDAD ECONOMICA COMO MEDIO PARA PROMOVER SU EXCELENCIA ACADEMICA, HUMANA Y EN LINEA CON LA MISIONALIDAD DE LA DIRECCION

ACTIVIDAD A REALIZAR: ADJUDICAR CUPOS DE ALIMENTACION DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL PROCEDIMIENTO QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS A APRENDICES QUE APOYAN EL PROCESO DE INSTALACION CABLEADO CONTAC CENTER EN LA SEMANA DEL 24 AL 27 DE MARZO DE 2026 BAJO EL MARCO DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7703188 DE 2025

CENTRO DE

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ DD‘E:;ED:TO I‘I;Eulﬂo‘ﬁl:lhtll.l:ggol“ GENERO :EU;ZR::J M;%:::gg:E PROGRAMA DE FORMACION L%Z:::é::: FONI;‘::CDI(‘E)N FORMACION DEL CORREO ELECTRONICO TES;?:;SE FIRMA DEL APRENDIZ
APRENDIZf LUGAR
SERGIO ANDRES YATE DIAZ T;::;Z:; 1190213067 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI sandresyadi08@gmail.com 3004046781 {/j!{f—f/’f) %&a—
JEAN CARLOS MOYA JIMENEZ CC 1000467987 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI jcmiSB@gmail.com 3177412153 ,/\l,;,u‘i, rvnv{'; Heal,
EDUAR JULIAN TOTENA ALAPE cc 1233489956 M 3229005 Presencial | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI edu_ar39@hotmail.com 3007079898 =m0 v = 1
DANIEL LEON COGOLLO cC 1034661654 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI danielleoncogollo@gmail.com 3174595996 ‘_:HT‘M |
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE R B
ANDRES FELIPE MORENO AGUILAR [ 1022935326 M 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI pipeaguilar337@gmail.com 3112558800
COMUNICACIONES.
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
PAULA ANDREA ALARCON RODRIGUEZ CcC 1147485264 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI paolar24680@gmail.com 3015500380 Q i «ﬂ[r P
COMUNICACIONES. Wtd A @on

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE

COMUNICACIONES.

GHELEN ESTHER ACOSTA ACURA cc 1028664139 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI ghelenesthera@gmail.com 3169771654 ( ;M -ﬂ

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE

JUAN ESTEBAN URRUTIA ANCHICO cc 1013266076 M 3147262 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI urrutiaanchicojuanesteban@gmail.com | 3023070711
COMUNICACIONES. |
KEVIN DAVID RAMIREZ CARDOZO cC 1014272284 M 3171645 Presencial GESTION DE REDES DE DATOS Nocturna Tecnologia CGMLTI kevindavid1000@hotmail.com 3058162096 bm
2

Este formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacion relacionada con el género, identidad de género, orientacién sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacién socioeconémica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato
deberd garantizar que estos datos sean tratados con estricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos Gnicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a
los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacién o transferencia no autorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniquese a atencionalciudad @sena.edu.co.

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacién publica clasificada®®, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros. Su
usu estard restringide exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA v a fos fines para los cuales fue recolectada.”




